
方法 研修名 研修目標 　　担当・講師
定期評価
担当者会議

10：00～
12：00

2.0時間 講義 入職前オリエンテーション
　病院組織を理解し、医療チームの一
員としての姿勢を学ぶ

看護部

13:00～
17：00

4.0時間 講義

3日（火）
8:30～
17:00

7.5時間

4日（水）
8:30～
17:00

7.5時間

5日（木）
8:30～
17:00

7.5時間

8日（月）
8:30～
17:00

7.5時間

9日（火）
8:30～
17:00

7.5時間

10日(水)
8:30～
17:00

7.5時間

11日(木)
8:30～
17:00

7.5時間

12日(金)
8:30～
17:00

7.5時間

15日～17日
8:30～
17:00

7.5時間

18日～19日
22日～23日

8:30～
17:00

7.5時間

24日～26日
8:30～
17:00

7.5時間

30日(火）
8:30～
17:00

7.5時間

1日(水）
8:30～
17:00～

7.5時間

2日（木）
8:30～
17:00

7.5時間

29日(水）
14:00～
16:30

2.5時間 講義/演習 輸液ポンプを学ぶ
輸液ポンプの操作方法を学び、理解を
深める。アラーム対応。

臨床工学技士

6日(木)
14：00～
16：00

2.0時間 講義 シリンジポンプを学ぶ
ｼﾘﾝｼﾞﾎﾟﾝﾌﾟの操作方法を知り、対処方
法を知る。

臨床工学技士

未定
15：00～
16：00

1.0時間 講義 医療ガスについて学ぶ
医療ガスの種類を知りボンベ交換方法
を理解する（10本以上交換必須）

臨床工学技士

未定
14:00～
16:00

2.0時間 講義 院内コードブルーについて
院内コードブルーの運用方法を知り、
実践できる

救急対応力向上委員会　山上主任

未定
14:00～
16:00

2.0時間 講義 フットポンプについて VTE予防を知り、操作方法を学ぶ CE佐藤主任

1日(月）
15:00～
15:30

0.5時間 会議
プリセプタープリセプティー会

議
入職3ケ月の成長を共有する 教育ラダー委員会

未定
14:30～
16:30

2.0時間 講義
夜勤導入前研修

①ABCDEアプローチ
初期評価を学ぶ

教育ラダー委員会
山上主任

未定
15:00～
15:30

0.5時間 会議 糖尿病② インスリンの種類と使用方法を知る CDEJ安保明日美氏

未定
14：00～
16：30

2.5時間 講義
夜勤導入前研修

②SBARを用いて報告
SBARを用いた報告を学ぶ 教育ラダー委員会　　山上主任

未定
14:00～
16:30

2.5時間 シミュレーション
夜勤導入前研修

シミュレーション研修
夜勤業務のイメージを知る 教育・ラダー委員会

未定
15:000～
16:00

1.0時間 講義 管理薬剤について 管理薬剤の使用方法を知る 高橋薬剤長

未定
15:00～
16:00

1.0時間 講義 放射線被ばくについて 放射線被ばくについて学ぶ 川又放射線技師長

未定
13：00～
17：00

4.0時間 院外活動 リフレクション
　通常業務から解放され同期との交流
を深める

教育委員会

未定
15：00～
16：00

1.0時間 講義/演習 メラサキュームについて
　胸腔ドレーン挿入中のケアと管理が
できる

CE佐藤主任

未定
15：00～
16：00

1.0時間 講義/演習 12誘導心電図を取ろう
　12誘導心電図の装着と代表的な異常
波形がわかる

臨床検査技師

未定
15:00～
16:00

1.0時間 講義 緩和ケア研修
　患者とご家族に寄り添ったケアを学
ぶ

緩和ケア認定看護師　　似鳥慎子

未定
13:00～
16:00

3.0時間 講義/演習 挿管介助 挿管介助の方法を学び実践に生かせる 手術室

未定
13:30～
16:30

3.0時間 講義 人工呼吸器について
機器管理操作方法を学びアラーム対応
ができる

CE佐藤主任

未定
14:00～
16:00

2.0時間 講義/演習 輸血研修
　輸血製剤の正しい取り扱いと副作用
を理解したケアを学ぶ

臨床輸血看護師　　　　木村(め)師長
田中(恵)主任

7日（月)
15:00～
15:30

0.5時間 会議 ﾌﾟﾘｾﾌﾟﾀｰ･ﾌﾟﾘｾﾌﾟﾃｨｰ会議 入職6ケ月の学びを共有 教育・ラダー委員会

未定
14:00～
16:00

2.0時間 講義/演習 BLS研修 BLSを学び、CPR技術を習得する 救急対応力向上委員会　山上主任

未定
14:00～
15:00

1.0時間 講義/演習 滅菌物の取り扱いについて 滅菌物の取り扱いと管理を学ぶ 中央材料室

未定
14:00～
15:00

1.0時間 講義 グリーフケアについて
グリーフケアへの意識を学び技術の向
上を図る

教育・ラダー委員会

未定
15:00～
16:00

1.0時間 講義 せん妄に対する看護を学ぶ
せん妄の予防と早期発見のための看護
ケアを学ぶ

認知症ケアチーム

15:00～
15:30

0.5時間 体験発表 心に残った看護体験発表
看護師としての体験を整理してみま
しょう

教育ラダー委員会
プリセプター

15:30～
16:00

0.5時間 会議 ﾌﾟﾘｾﾌﾟﾀｰ･ﾌﾟﾘｾﾌﾟﾃｨｰ会議 入職1年を振り返り、成長を認識する 教育・ラダー委員会

　

合計時間数 152時間

※他、院内教育研修日程に準ずる

教育・ラダー
委員会

5月

8月

10月

2日（月）

3月 12日（水）

9:30～16:00
病棟実務研修
16:00～17:00
ポートフォー

リオ記入

病棟実務研修

6月

各病棟の特殊性・疾患・雰囲気を体感
し、職場配属時におけるリアリティー

ショックを低減する。

講義/演習 配属前実務研修 看護の基礎・技術・心構えを演習する

教育ラダー委員会
看護基準手順委員会
情報システム委員会

プリセプター
リハビリ科

栄養科
医事科

CNIC奈良氏
CDEJ安保主任

検査科
看護部

7月

【 目　標 】

令和6年度　新人看護職員教育研修計画
【 目　的 】　
　1．病院組織や自己の役割を認識し職場に適応できる人材を育成する
　2．臨床における基礎的看護技術を習得する

　1．医療チームの一員として自覚を持ち行動できる
　2．助言を得てケアの受け手や状況のニーズをとらえ安全に看護を実践できる

研修月日 時間

4月

講義/演習

　看護の基本知識・技術・心構えを習
得する

新入職臨床実務研修


